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	 BỘ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TRƯỜNG ĐH NÔNG LÂM TP. HCM
	Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




BÁO CÁO TỔNG KẾT NĂM HỌC 2014 - 2015 
(Dành cho các Trung tâm)
Trung tâm…………………………………………….
1. THỐNG KÊ SỐ LIỆU (tính đến thời điểm hiện tại)
Tổng số thành viên trong đơn vị:…….
Số thành viên hưởng lương của Trường: ……..
Số giảng viên kiêm nhiệm:….
        Số PGS: ….         Số TS: ….       Số ThS:……..
Số chuyên viên có trình độ TS:….. ThS:….    ĐH: ….  CĐ: …..  trình độ khác: ……
2. NHIỆM VỤ CỦA TRUNG TÂM
 -
 -
3. NHỮNG CÔNG VIỆC CỤ THỂ TRUNG TÂM ĐÃ THỰC HIỆN TRONG NĂM
Những công việc thường xuyên theo nhiệm vụ: 
Những việc đột xuất:
4. NHỮNG ĐÓNG GÓP CỦA TRUNG TÂM CHO TRƯỜNG TRONG NĂM
· Về khoa học công nghệ
· Về đào tạo

· Về tài chính, cơ sở vật chất

· Những đóng góp khác

5. CHẤP HÀNH NỘI QUY VÀ TINH THẦN LÀM VIỆC
(Phân tích ưu và khuyết điểm: Mức độ chấp hành các nội quy, quy chế của trường, mực độ thực hiệc chế độ báo cáo, nhận thông tin, thông báo của cấp trên, tinh thần đoàn kết trong nội bộ, thái độ phục vụ của các thành viên trong đơn vị…)
6. CÁC SINH HOẠT KHÁC
(Liệt kê cụ thể: sinh hoạt học thuật, báo cáo chuyên đề, các hoạt động xã hội, cứu trợ, tham gia các phong trào thể thao văn nghệ do nhà trường tổ chức, giao lưu với các đơn vị khác…)

7.  ĐÁNH GIÁ MỨC ĐỘ HOÀN THÀNH NHIỆM VỤ CỦA ĐƠN VỊ
( Xuất sắc             ( Khá             ( Trung bình                 ( Kém
8.  ĐỀ XUẤT THI ĐUA- KHEN THƯỞNG CỦA ĐƠN VỊ
	Mức đề xuất
	Đánh dấu chọn

	Danh hiệu thi đua
	Tập thể Lao động tiên tiến 
	

	
	Tập thể Lao động xuất sằc
	

	Hình thức khen thưởng
	Giấy khen hiệu trưởng
	

	
	Bằng khen cấp Bộ
	


Tp.Hồ Chí Minh, ngày     tháng    năm 2015
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